
VILLE DE CANNES

Ref : 2025_APORT01
AGENT PORTUAIRE H/F

Date limite de candidature : 07-03-2025

Présentation de la direction et définition du poste

La Ville de Cannes recrute pour sa Direction Mer et Littoral un Agent portuaire H/F

Dotée de 50 agents, la direction municipale Mer et Littoral pilote les missions de service public portuaire et les
activités de secours en mer. À ce titre, elle est organisée en plusieurs services opérationnels pour gérer
l’exploitation en régie directe des ports de plaisance de la Ville.

Au sein d'une équipe de 6 agents portuaires de jour, vous assurerez au quotidien les missions suivantes :

Effectuer des rondes de surveillance et procéder au pointage quotidien des bateaux ;
Accueillir, renseigner et assister les plaisanciers (amarrage, mise à disposition de l’équipement électrique)
;
Aider à la manutention et aux manœuvres ;
Mettre en sécurité les navires, régler les mouillages, réaliser les opérations de remorquage et de pompage ;
Réaliser les opérations de matelotage (nœuds, épissures, confection de pendilles, etc.) ;
Entretenir les apparaux de mouillage et les équipements portuaires ;
Peindre les bollards, remplacer les pendilles et les manilles ;
Assister les plongeurs (préparer les chaînes, etc.) ;
Effectuer les relevés des compteurs (électricité, eau) ;
Rédiger la main courante ;
Appliquer les modes opératoires en fonction du type d’incident (incendie, pollution, etc.) ;
Entretenir les véhicules techniques, les outils et les ateliers du service ;
Ramasser les macro-déchets sur le plan d’eau et les terre-pleins ;
Aider les agents techniques pour la collecte des déchets dangereux et toxiques auprès des plaisanciers
(huiles, fusées de détresse, peintures, solvants, etc.) ;
Intervenir sur les bornes électriques ou le matériel de parking (réenclenchement de disjoncteurs, etc.) ;
Participer à la mise en place des manifestations : afficher les arrêtés, installer les barrières, déplacer les
jardinières, etc.

Profil et compétences recherchés

Vous justifiez du permis B en cours de validité ainsi que du permis côtier pour la conduite des véhicules de service
et des embarcations.

Vous avez une expérience dans la pratique des différents nœuds, des manœuvres de pilotage et de remorquage des
bateaux, ainsi que de l'utilisation de la VHF.

Vous êtes reconnu(e) pour vos qualités relationnelles, votre disponibilité et votre rigueur. Vous faites preuve de
discrétion.

La maîtrise de l'anglais serait un atout pour le poste.

Vous appréciez le travail en équipe.

Une présentation soignée est exigée.

 Candidature à transmettre à : floriane.desegoviavitre@ville-cannes.fr



Conditions de travail et environnement
LIEU DE TRAVAIL : Port communaux de Cannes et Port Canto principalement. 

Poste en extérieur principalement, avec quelques missions bureautiques.

HORAIRES DE TRAVAIL: 35h sur 5 jours entre lundi et dimanche, (amplitude horaire entre 06h00 à 21h00). 2
jours de repos par semaine.

CONTRAT : CDD de 6 mois à pourvoir dès à présent avec possibilité de renouvellement.

REMUNERATION : Selon grille salariale de la convention collective des ports de plaisance.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

