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OFFRE d’EMPLOI (H/F)
DIRECTEUR(TRICE) TRAVAUX — ACHATS - QSE

Port d’Arcachon

L’EPIC de la REGIE DU PORT D’ARCACHON recrute sa/son Directeur(trice)
Travaux — Achats -QSE suite au départ a la retraite en 2025 du titulaire de ce
poste.

Dans le cadre de la gestion des installations et équipement portuaires, vous étes chargé-e, sous
I'autorité du Directeur Général du Port et en étroite collaboration avec la Directrice Générale Adjointe
et les cadres des différents services :

- de piloter les travaux d’entretien et d’investissement

- d’évaluer et gérer les risques,

- d’optimiser les achats, évaluer les offres, controler et exécuter les procédures d’achats, le tout
dans le respect du budget et du Code des Marchés Publics,

- d’assurer le suivi des actions en matiere de sécurité et hygiéne

- de piloter la politique environnementale du Port

Notre fiche d’Entreprise : Port d’Arcachon — Statut : Etablissement Public Industriel et Commercial
(EPIC)

Autorité portuaire : Commune d’Arcachon — Maire et Président du Port M. Y. FOULON
Exploitant du Port d’Arcachon : Régie du Port d’Arcachon

Nombre d’anneaux : 2 600 places a flot réparties sur 32 pontons et 3 bassins
Superficie du plan d’eau : 21 hectares

Biens d’équipement : 4 navires de servitudes et 3 engins de manutentions

Chiffre d’affaires annuel moyen : 11 M€

Services : Port de Plaisance et ses services : manutentions / cales de mise a I'eau / port a sec / corps-
morts / p6le nautisme / Salon Nautique et Port de Péche

Positionnement : Second port de Plaisance de la cOte Ouest francaise

Particularité : Seul port en eau profonde du Bassin d’Arcachon

Certification : Iso Ports Propres et Ports Propres Actifs en Biodiversité / HACCP
Capitainerie : ouvert 7 jours sur 7 (hors 25 décembre et 1°" janvier)

Vos missions portent sur 5 axes principaux détaillés dans la fiche de poste (remise sur demande)




Vos conditions d’empilois :

- Zone géographique Arcachon

- Poste a pourvoir le 01/05/25 ou 01/06/25

- Contrat de travail a durée indéterminée (régime général de droit privé) apres période d’essai
de deux mois avec possibilité de renouvellement

- Statut Cadre

- Emploi a temps plein — Forfait annuel en jours

- Salaire brut annuel a définir en fonction du profil

- Rémunérations et avantages relevant de la Convention Collective des Ports de Plaisance

- Autres avantages: titre-restaurant, 13°™ mois, prime d’intéressement, retraite
supplémentaire

Votre profil :

- Vous étes H/F dynamique, autonome, rigoureux(se), organisé(e) et méthodique,

- Vous faites preuve d’une grande capacité d’analyse et de synthese,

- Vous étes force de proposition dans le cadre de la conduite de projets de développement,

- Vous disposez d’une aisance a I'oral, d’un bon sens relationnel et vous étes apte a animer des
réunions,

- Vous avez une bonne connaissance de la gestion portuaire,

- Vous avez une bonne connaissance de la pratique des achats conformément aux regles du
code des marchés publics,

- Vous avez une bonne connaissance de I'outil informatique,

- Eventuellement, vous étes titulaire d’une qualification de niveau Il (DEST Qualité et/ou d’une
expérience professionnelle équivalente), et d’un diplome Coordonnateur SPS niveau 1.

Nous vous remercions d’adresser votre lettre de candidature avec curriculum-vitae, vos prétentions
salariales et délais de disponibilités a :

Mme COCHIN-MOREAU Isabelle — Directrice Générale Adjointe
Port d’Arcachon — Direction Générale

Quai du Commandant Silhouette — CS 01

33313 ARCACHON CEDEX

Tél : 05.56.22.36.83

Courriel : dga@port-arcachon.fr



