
OFFRE D’EMPLOI GRUTIER 
 

 

Gestionnaire privé du PORT DE BORMES recherche dans le cadre du départ en retraite de l’un de ses 

18 collaborateurs :   

Grutier sur pont roulant en CDI (agent technique manutention) 

Sous la responsabilité du maitre de port de port principal, et du responsable du chantier de carénage, 

il assurera avec l’équipe, dans le respect des règles de sécurité et des normes de certification «Ports 

Propres" et "Ports Propres Actifs en Biodiversité", les missions suivantes définies notamment dans la 

convention collective des ports de plaisances dont il dépendra :  

- Accueil des clients, 

 - Opération de manutention, 

 -conduites des engins de manutention (notamment BOATLIFT, Grue BG400, chariot 

élévateur), 

 -opérations de sorties/mises à l’eau des bateaux, 

 - opérations de mâtage et démâtage, 

 -calage, 

 -participation à l’entretien des équipements, 

 -nettoyages et entretiens des zones techniques,  

 - gestion des déchets,   

 -nettoyages sur demande des carènes au jet haute pression et peinture antifouling. 

  

Expérience souhaitée 3 ans sur poste similaire dans milieu maritime. 

Rémunération selon expérience et convention collective. 

 Prime 13éme mois, 

 Plan épargne salariale, 

 Mutuelle  

Horaires 35 heures annualisés avec organisation du travail en équipe par roulement en saison de 

carénage sur 5 jours et demi / semaine. 

Communication du CV et lettre de motivation à direction@ycibm.fr 

 

mailto:direction@ycibm.fr

